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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

2720 Resolucion R-208/22, de 19 de mayo, del Rectorado de la
Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se por la que se
ordena la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia
del “"Reglamento de Progreso y Permanencia de la Universidad
Politécnica de Cartagena”.

El Consejo de Social de la Universidad Politécnica de Cartagena, en sesion
de 6 de mayo de 2022, aprobd el “Reglamento de Progreso y Permanencia de la
Universidad Politécnica de Cartagena”.

Vista la anterior consideracién, este Rectorado, en uso de las competencias
reconocidas en la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades
y por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021),
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena,
resuelve ordenar la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
citado Reglamento cuyo texto se recoge en anexo a esta Resolucion,

Cartagena, a 19 de mayo de 2022.—La Rectora, Beatriz Miguel Hernandez.
Anexo

Reglamento de Progreso y Permanencia de la Universidad Politécnica
de Cartagena

El Consejo Social de la Universidad Politécnica de Cartagena, en su sesién de
6 de mayo de 2022, previo informe del Consejo de Universidades y a propuesta
del Consejo de Gobierno de fecha 1 de marzo de 2022, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 36 de los Estatutos, aprobados por el Decreto 160/2021, de 5 de
agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena, aprobd el presente Reglamento

Preambulo

El progreso y la permanencia de los estudiantes en un titulo oficial
universitario estd regulado por diversas normativas de rango estatal y
autonomico. En todas ellas se establece la obligacion de que estas sean
aprobadas por el Consejo Social, previo informe del Consejo de Universidades y a
propuesta del Consejo de Gobierno.

Con la aprobacion del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, queda derogado el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre y, por lo tanto, se hace necesaria una actualizacion
de los criterios de progreso y permanencia para adaptarlos a los cambios
introducidos.
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Este proceso comenzd con un Reglamento adaptado al nuevo paradigma
formativo, aprobado en el afio 2013 y posteriores modificaciones hasta la
redaccion de la norma del afio 2019.
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Titulo I

Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto

1. El presente Reglamento tiene por objeto regular el régimen de dedicacion
del alumnado y las normas de progreso y permanencia.

2. Las normas de progreso establecen las asignaturas que el alumnado de la
UPCT puede o debe, segun su situacion, incluir en su matricula.
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3. Las normas de permanencia establecen las condiciones que debe cumplir
el alumnado para poder continuar sus estudios en el titulo en el que estaba
matriculado el curso anterior.

Articulo 2. Definiciones

1. A los efectos exclusivos de este Reglamento se establecen las siguientes
definiciones:

a) Alumnado de nuevo ingreso en un titulo es aquel que se matricula por
primera vez en dicho titulo.

b) Alumnado de continuacién en un titulo es aquel que se ha matriculado en
afios académicos anteriores en dicho titulo.

Articulo 3. Ambito de aplicacién

1. El presente Reglamento se aplicara a todo el alumnado de los titulos
oficiales de la UPCT a partir del curso 2021/22, independientemente del afio en
que hayan iniciado sus estudios.

2. Quedan excluidos de la presente normativa los titulos conjuntos con otras
universidades, en cuyo convenio o memoria de verificacion se establezca que a
los estudiantes de dicho titulo se les aplicarad otra normativa.

Titulo II

El régimen de dedicacion de los estudiantes
Articulo 4. Modalidades de dedicacién

1. Los estudios se podran cursar en régimen de dedicacién a tiempo
completo, a tiempo parcial o en la modalidad de matricula extracurricular.
El caracter de estudiante a tiempo completo o tiempo parcial tendra la sola
consideracion a efectos de este Reglamento.

2. El régimen de dedicacion por defecto sera el de tiempo completo. La
dedicacion a tiempo parcial debe solicitarse como se establece en el presente
Reglamento y sélo tendra validez para el curso académico para el que haya sido
concedida.

3. Las Unicas limitaciones en la modalidad de matricula extracurricular seran
las que fije la normativa que regule estos estudios.

Articulo 5. Régimen de dedicacion a tiempo completo

1. El alumnado de nuevo ingreso debe matricularse de los 60 créditos
correspondientes al primer curso completo.

2. En el caso de los masteres, el alumnado de nuevo ingreso podra:

a) Excluir de la matricula los créditos el Trabajo Fin de Estudios (en adelante
TFE).

b) Completar los 60 créditos de la matricula (excluido el TFE) con
complementos de formacion obtenidos con asignaturas de titulos oficiales.

c) Completar los 60 créditos (excluido el TFE) con los créditos que le queden
para terminar el grado, en el caso de estudiantes que accedan al master desde
un grado vinculado al mismo en un Programa de Recorrido Sucesivo. Los Centros
podran establecer restricciones en la matricula del master en funcién de las
asignaturas pendientes para acabar el grado.

3. El alumnado de continuacion deberd matricularse de un nimero de
créditos mayor que 30 o bien de los créditos pendientes para finalizar sus
estudios cuando estos sean igual o menos de 30, sin contabilizar el TFE.
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4. Durante el periodo de ampliacion de matricula, el alumnado podra
matricularse de hasta 36 créditos adicionales correspondientes a asignaturas del
segundo cuatrimestre.

5. Cualquier matricula superior a los 72 créditos debera contar con la
aprobacion de la direccion/decanato del centro.

Articulo 6. Régimen de dedicacion a tiempo parcial

1. El alumnado de nuevo ingreso se matriculard de un minimo 18 créditos en
grado y 12 en master y de un maximo 30, todos ellos de asignaturas de primer
curso. Los complementos de formacion computaran a efectos de este articulo.

2. El alumnado de continuacién, tanto de grado como de master, debera
matricularse de un minimo de 12 créditos y de un maximo de 30, o bien de los
créditos pendientes para finalizar sus estudios, cuando estos sean menos de 12,
sin contabilizar el TFE.

3. Durante el periodo de ampliacién de matricula, el alumnado podra
matricularse de créditos adicionales correspondientes a asignaturas del segundo
cuatrimestre. Si este aumento origina una matricula de mas de 30 ECTS, el
estudiante deberd solicitar previamente el cambio de dedicaciéon al director/
decano del centro.

4. Excepcionalmente, la Comision General de Progreso y Permanencia (en
adelante CGPP), que se define en el titulo IV de este reglamento, podra autorizar
a una matricula menor de 12 créditos, previa peticion y justificacion por parte del
estudiante.

Articulo 7. Reserva de plazas en régimen de dedicacién a tiempo parcial

1. El nimero de estudiantes de un titulo que pueden cursar sus estudios con
dedicacion a tiempo parcial serd al menos el 5% del nimero total de estudiantes
matriculados en dicho titulo al final del periodo ordinario de matricula.

2. Los Centros podran proponer elevar dicho porcentaje hasta un 30%.
La propuesta debera ser aprobada por el Consejo de Gobierno de la UPCT (en
adelante CG).

Articulo 8. Solicitud y resolucion del régimen de dedicacién a tiempo
parcial

1. Las solicitudes de dedicacion a tiempo parcial se presentaran a la Direccion
del Centro.

2. El alumnado que se matricule en el periodo ordinario de matricula podra
realizar la solicitud durante los cinco dias habiles posteriores a la finalizacién del
ultimo periodo ordinario de matricula en el titulo en que se matricula. El Centro
debera resolver en un plazo de cinco dias habiles desde la finalizacion del plazo
para su presentacion.

3. Los estudiantes que se matriculen con posterioridad al ultimo plazo
ordinario de matricula podran solicitar la dedicacion a tiempo parcial durante los
cinco dias habiles posteriores a su matriculacidén. El centro debera resolver las
solicitudes en un plazo maximo de cinco dias habiles desde la finalizacién del
plazo para su presentacion.

4. En el caso de que haya mas plazas de dedicacién a tiempo parcial que
solicitudes todas las solicitudes se valoraran de forma positiva.

5. En el caso de haya mas solicitudes de dedicacién a tiempo parcial que
plazas disponibles se aplicard un baremo elaborado por la CGPP, que ordenara la
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lista de peticiones en funcion del nimero de puntos obtenidos. Seran resueltas
de manera favorable las solicitudes con mas puntos hasta agotar las plazas. No
obstante, no podran resolverse negativamente aquellas solicitudes con igual
puntuacion que otra resuelta favorablemente, aunque se excedan las plazas
disponibles.

6. Contra la resolucion del Centro podra presentarse reclamacién ante la
CGPP en el plazo de cinco dias habiles a partir del dia siguiente a la recepcioén de
la notificacién. La CGPP debera resolver en el plazo de diez dias habiles desde la
recepcion de las solicitudes.

7. Cuando las circunstancias que motiven la solicitud sean sobrevenidas, se
podra solicitar a la CGPP el régimen de dedicacion a tiempo parcial en cualquier
momento del ano académico. La CGPP debera resolver en el plazo maximo de
diez dias habiles desde la recepcién de la solicitud.

8. Ante situaciones criticas acreditadas, la CGPP podra autorizar el cambio de
dedicaciéon, aunque estén cubiertas todas las plazas ofertadas.

9. Para la elaboracién del baremo para la resolucién de plazas a tiempo
parcial, la CGPP tendra en cuenta:

a) Aquellas situaciones debidamente justificadas que reduzcan el tiempo
de dedicacion del estudiante, entre las que se incluyen la actividad laboral,
matricula en un master desde un grado vinculado a un Programa de Recorrido
Sucesivo, la practica deportiva de alto nivel, los problemas de salud incluyendo
rehabilitaciones, las necesidades educativas especiales, las responsabilidades
familiares, la participacion en equipos tecnoldgicos de la UPCT, las labores de
representacion estudiantil y la simultaneidad de estudios.

b) Aquellas situaciones debidamente justificadas que dificulten el pago de la
matricula a tiempo completo, entre las que se incluyen los criterios mas recientes
gue hayan sido fijados para la concesion de becas de estudios por el Ministerio
competente.

10. La aceptacién del régimen de dedicacién a tiempo parcial permitira una
anulacidn parcial de la matricula, con derecho a devolucidén de precios publicos
por tasas académicas, para adaptar el nUmero de créditos totales matriculados
a lo establecido en el articulo 6 de este Reglamento, debiendo ajustarse esta
anulacion a las Normas Académicas y a lo establecido en el presente Reglamento.

Titulo III

Condiciones de progreso y permanencia
Articulo 9. Condiciones de progreso

1. El nimero de créditos de la matricula vendra fijado por su régimen de
dedicacién, segun lo establecido en los articulos 5 y 6 de este Reglamento.

2. El estudiante de continuacién con tres o mas asignaturas de formacién
basica pendientes de superar deberd matricularse de al menos dos de ellas.

3. El estudiante de continuacién con dos asignaturas de formacién basica
pendientes de superar deberd matricularse de al menos una de ellas.

4. Una vez efectuada la matricula, si se produce un reconocimiento de
créditos, el estudiante podra incrementar su matricula siempre que el nimero de
créditos que finalmente curse respete los limites establecidos en los articulos 5 y
6, en funcidn de su régimen de dedicacién.
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Articulo 10. Condiciones de permanencia

1. El primer afio en el que un estudiante se matricula en un titulo debera
aprobar al menos una asignatura; y entre el primer y el segundo afio al menos,
tres asignaturas. Los créditos aprobados por reconocimiento no seran tenidos en
cuenta en el cdmputo de esta condicion.

2. El estudiante dispondréd desde la primera matricula del primer curso
de 10 cursos académicos para completar un grado y de 5 para completar un
master, salvo extincion de los titulos, en cuyo caso se aplicaran las condiciones
establecidas para tal extincién. Pasados esos cursos el estudiante tendra que
solicitar su continuidad a la CGPP. No se contabilizaran los cursos en los que el
estudiante haya paralizado sus estudios.

3. En el caso de los estudiantes que accedan a un master desde un grado
vinculado al mismo en un Programa de Recorrido Sucesivo, les sera de aplicacidon
para la permanencia lo especificado en el Reglamento de matricula condicionada.

Articulo 11. Incumplimiento de las condiciones de permanencia,
presentacion de alegaciones y solicitud de exencién

1. El Presidente de la CGPP resolvera la desvinculacion del alumnado
gue incumpla las condiciones de permanencia establecidas en el articulo 10.
La resolucion sera notificada al estudiante en un plazo maximo de diez dias
habiles a partir de la fecha oficial de cierre de actas correspondiente a la ultima
convocatoria oficial de examenes del curso académico previo.

2. El alumnado notificado podra presentar a la CGPP en un plazo maximo de
10 dias habiles desde la recepcién de la notificacion:

a) Alegaciones contra la resolucion.

b) Solicitud de suspensién de la aplicacién de las condiciones de
permanencia, que podra ser resuelta favorablemente ante situaciones de fuerza
mayor convenientemente justificadas.

La CGPP debera resolver en un plazo maximo de 10 dias habiles desde la
presentacion de las alegaciones y solicitudes.

3. El alumnado que se desvincule de un titulo por no cumplir las condiciones
de permanencia no podra matricularse en dicho titulo en el curso siguiente.
Si posteriormente se reincorpora al titulo seréd considerado alumnado de
continuacion, pero se le aplicard de nuevo el articulo 10.1.

Titulo IV

Comision general de progreso y permanencia
Articulo 12. Composicion
La composicién de la CGPP sera la siguiente:

a) Vicerrector o Vicerrectores con competencias en materia de ensefianzas
de Grado o Master oficiales, actuando como Presidente quien represente a las
enseflanzas de Grado.

b) Vicerrector con competencias en materia de ordenacidon académica, si
fuese distinto de alguno de los anteriores.

c) Vicerrector con competencias en materia de estudiantes, si fuese distinto
de alguno de los anteriores.

d) Un representante del Consejo Social.
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e) Los Directores y Decano de los Centros de la UPCT o miembros de su
equipo en quienes deleguen.

f) El Presidente del Consejo de Estudiantes de la UPCT, o miembro de su
equipo en quien delegue.

g) Con voz, pero sin voto, un miembro de la Unidad de Gestion Académica.
Articulo 13. Competencias
Seran competencias de la CGPP:

a) Resolver las solicitudes de excepcidon del cumplimiento de las condiciones
de progreso o permanencia presentadas.

b) Confeccionar anualmente el informe de seguimiento de la aplicacion del
presente Reglamento para su presentacién ante el Consejo de Gobierno y el
Consejo Social.

c) Resolver las cuestiones de interpretacion que se planteen sobre el
presente Reglamento.

d) Resolver alegaciones por la desestimacion en la peticion de dedicacién a
tiempo parcial en los Centros.

e) Proponer al Consejo de Gobierno el baremo para la aprobacion de
dedicacion a tiempo parcial y los porcentajes de plazas.

f) Cualquier otra que le atribuya este Reglamento.

g) Cualquier otra que le sea encomendada por el Consejo de Gobierno o por
el Consejo Social.

Articulo 14. Recursos

Contra las resoluciones de la CGPP, cualquier estudiante afectado podra
interponer recurso de alzada ante el Rector de la Universidad en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de la recepciéon de la notificacién.

Disposicion adicional primera
Quedan excluidos de las condiciones de progreso y permanencia aquellos

estudiantes que en ese curso realicen una estancia de movilidad nacional o internacional
en el marco de programas de movilidad oficiales firmados por la UPCT.

Disposicion adicional segunda

Los estudiantes que cursen los curriculos de la ensefianza de formacion para el
acceso a las escalas de oficiales en el Centro Universitario de la Defensa (CUD) de San
Javier, como Centro adscrito cuya titularidad corresponde al Ministerio de Defensa, a
todos los efectos deberan seguir las normas de progreso y permanencia definidas en
la Orden DEF/1434/2016, de 31 de agosto, por la que se establecen las normas de
evaluacion, de progreso y de permanencia en los centros docentes militares de formacion
para la incorporacion a las escalas de oficiales. Adicionalmente, su permanencia en el
Centro se regira por lo contenido en el punto cuarto, cldusula undécima del Convenio de
Adscripcion entre el Ministerio de Defensa y la UPCT.

Para el resto de los estudiantes del Centro Universitario de la Defensa y, en
general, en todo aquello que no se contemple en la normativa anterior o en la
que a tal efecto establezca el Ministerio de Defensa, sera de aplicacion el presente
Reglamento de Progreso y Permanencia de la UPCT.

Disposicion adicional tercera

Todos los articulos de esta normativa que emplean la forma del masculino
genérico se entenderan aplicables a cualquier persona con independencia de su
género.
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Disposicion derogatoria

Queda derogado el Reglamento de Progreso y Permanencia de la UPCT
Cartagena, aprobado por el Pleno del Consejo Social de 1 de julio de 2019, vy el
Reglamento de Progreso y Permanencia de la UPCT, aprobado en el Consejo de
Gobierno del 24 de marzo de 2021.

Disposicion final primera

El presente Reglamento se aprueba al amparo de lo dispuesto en el articulo
46.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, vy el
articulo 108 de los Estatutos de la UPCT, quedando de igual modo vinculado
a lo que establecen las normas académicas de la Universidad Politécnica de
Cartagena, aprobadas el 11 de marzo de 2020 y al desarrollo de estas en las
instrucciones anuales de matricula de Grado y Master.

Disposicion final segunda
El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el BORM.
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